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V skladu s 5. to¢ko Sklepa o preoblikovanju javnega zavoda Institut za matematiko, fiziko
in mehaniko v javni raziskovalni zavod (Uradni list RS, $t. 67/22) in na podlagi 11. ¢lena
Statuta Instituta za matematiko, fiziko in mehaniko, je Upravni odbor InStituta za
matematiko, fiziko in mehaniko na 3. seji dne 29.08.2022 sprejel

Pravilnik o izvolitvi ¢lana
Upravnega odbora iz vrst zaposlenih delavcev
Instituta za matematiko, fiziko in mehaniko

1. élen
Ta pravilnik ureja postopek za izvolitev ¢lana Upravnega odbora Instituta za matematiko,
fiziko in mehaniko (v nadaljevanju: IMFM) iz vrst delavcev, ki so v delovnem razmerju na
IMFM.

Temeljni subjekti so v nadaljnjem besedilu zapisani v moski slovni¢ni obliki in veljajo
enakovredno za oba spola.

2. élen
Volitve ¢lana Upravnega odbora (v nadaljevanju: UQ) iz vrst zaposlenih delavcev IMFM
razpise direktor najmanj 45 dni pred potekom mandata voljenega ¢lana UO.

V razpisu volitev se doloci volilna komisija in datum volitev. Volilna komisija ima tri ¢lane;
predsednika in dva ¢lana, ki ne morejo biti kandidati za ¢lana UO.

3. clen
Najmanj 30 dni pred iztekom mandata voljenega ¢lana UO predsednik voliine komisije
pozove vse volilne upravi¢ence, da predlagajo kandidate iz vrst zaposlenih in doloci rok za
oddajo kandidatur. Hkrati jih obvesti o datumu volitev. Rok za oddajo kandidatur mora biti
dolo¢en tako, da imajo zaposleni vsaj 10 dni ¢asa za vloZitev kandidatur; le-ta pa se mora
zakljuditi vsaj tri delovne dneve pred volitvami.

Volilni upravi¢enec je vsak zaposleni na IMFM. Za zaposlenega se Steje vsaka oseba, ki
ima na dan razpisa volitev z IMFM sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za doloéen oziroma za
nedoloen ¢as, s polnim ali delovnim ¢asom, krajsim od polnega.

Zaposleni ne morejo voliti po pooblas¢encu.

Kandidate lahko predlaga najmanj pet zaposlenih delavcev s pisnim predlogom, ki mu je
treba priloziti pisno izjavo predlaganega kandidata, da je c¢lanstvo v UO pripravljen
sprejeti. Vse kandidature, vklju¢no s soglasji kandidatov, je potrebno nasloviti na
predsednika volilne komisije. Predsednik volilne komisije (lahko po elektronski posti) sproti



obvesfa vse zaposlene o vioZenih kandidaturah. Vsak kandidat lahko svojo kandidaturo
umakne do vkljucno en dan po zaklju¢ku roka za oddajo kandidatur.

4. élen
Vsaj en dan pred volitvami predsednik volilne komisije vsem zaposlenim poslje dokonéno
listo vseh kandidatov in pozove vse zaposlene, da na dan volitev oddajo svoje glasove -
volilne listke. Hkrati s pozivom predsednik volilne komisije pojasni potek volitev. Volilni
listek/glasovnica vsebuje zaporedno Stevilko ter priimek in ime posameznega kandidata.
Na volilnem listku so kandidati navedeni po abecednem vrstnem redu, upostevaje prvo
¢rko priimka kandidata. Vsak volilni listek mora biti tudi oZigosan z uradnim zigom IMFM.

Zaposleni lahko na volilnem listku glasuje le za enega izmed kandidatov. Glasuje se tako,
da se obkrozi zaporedno Stevilko pred priimkom kandidata, za katerega se glasuje.
Morebitni popravek na volilnem listku mora zaposleni napraviti tako, da je iz popravka
nesporno jasno razvidno, kateremu kandidatu je dal glas. V nasprotnem primeru je
glasovnica neveljavna.

5. clen
Volitve potekajo na dan, dolofen v razpisu volitev, in sicer od osme do petnajste ure.
Zaposleni lahko volilni listek odda v pisarni IMFM v uradno zapelateno glasovalno $katlo
pred volilno komisijo ali volilni listek poSlje po elektronski posti na elektronski naslov
predsednika volilne komisije.

6. ¢len
Takoj po zakljuenem glasovanju volilna komisija pristopi k prestevanju glasov. Izvoljen
je kandidat, ki zbere najvecje Stevilo glasov. V primeru, da dva ali ve¢ kandidatov dobi
enako Stevilo glasov, ¢lan UO izmed zaposlenih na IMFM postane tisti kandidat, ki ima
daljSe neprekinjeno trajanje zaposlitve na IMFM.

7. clen
Volilna komisija pripravi poroCilo o izidu volitev, v katerem mora biti navedeno:
» Stevilo oddanih glasovnic,
> Stevilo veljavnih in Stevilo neveljavnih glasovnic,
» Stevilo veljavnih glasov, oddanih za posameznega kandidata ter
» ugotovitev rezultata volitev - zmagovalec volitev.

Porocilo o izidu volitev morajo podpisati vsi €lani volilne komisije.

Predsednik volilne komisije porocilo o izidu volitev preda predsedniku UO najkasneje v treh
delovnih dneh. Porocilo se razglasi tudi na oglasni deski IMFM.

8. élen
Nadomestne volitve ¢lana UO iz vrst zaposlenih se opravijo v primeru, ¢e ¢anu UO iz
kakrsnegakoli razloga preneha mandat v UO. Za postopek nadomestnih volitev se smiselno
uporablja ta pravilnik. Mandat nadomestnega ¢lana se pri¢ne naslednji dan po izvolitvi in
traja do takrat, ko bi mandat potekel ¢lanu, katerega je nadomestil.



9. élen
Direktor IMFM takoj po uveljavitvi tega pravilnika razpiSe zacetek volitev ¢lana novega UO
iz vrst zaposlenih.

10. élen
Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po sprejemu s strani UO.

Predsednik Upravnega odbora
dr. Vojko Jazbinsek
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