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Na podlagi 19. ¢lena Statuta InStituta za matematiko, fiziko in mehaniko ter Pravilnika o
raziskovalnih nazivih (Uradni list RS, St. 126/08 in spremembe) je Upravni odbor na seji
dne 05.02.2024 sprejel naslednji

Pravilnik
o pogojih in postopku za izvolitev v raziskovalne nazive

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
S tem pravilnikom se dolocajo pogoji in postopek za izvolitev raziskovalcev v
raziskovalne nazive na Institutu za matematiko, fiziko in mehaniko (v nadaljevanju:
IMFM).

Temeljni subjekti so v nadaljnjem besedilu zapisani v moski slovni¢ni obliki in veljajo
enakovredno za vse spole.

2. ¢len
Organ, ki opravlja izvolitve raziskovalcev v nazive na IMFM, je Znanstveni svet (v
nadaljevanju: ZS).

II. RAZISKOVALNI NAZIVI

3. clen
Ta pravilnik doloca naslednje raziskovalne nazive:

1. Znanstveni nazivi:
- asistent (01),
- asistent z magisterijem znanosti (02),
- asistent z doktoratom (03),
- znanstveni sodelavec (04),
- visji znanstveni sodelavec (05),
- znanstveni svetnik (06).

2. Strokovno-raziskovalni nazivi:
- asistent (11),
- vigji asistent (12),
- visji strokovno-raziskovalni asistent (13),
- strokovno-raziskovalni sodelavec (14),
- visji strokovno-raziskovalni sodelavec (15),
- strokovno-raziskovalni svetnik (16).



3. Razvojni nazivi:
- razvijalec (21),
- vi§ji razvijalec (22),
- samostojni razvijalec (23),
- razvojni sodelavec (24),
- Vvisji razvojni sodelavec (25),
- razvajni svetnik (26).

Sifrant in primerjalnik raziskovalnih nazivov je priloga 1 tega pravilnika.

1. Znanstveni naziv je dodeljen raziskovalcem, ki opravljajo predvsem temeljne
raziskave in izpolnjujejo pogoje za znanstveni naziv.

2. Strokovno-raziskovalni naziv je dodeljen raziskovalcem, ki opravljajo temeljne
raziskave in vodijo ali izvajajo aplikativne projekte ter izpolnjujejo pogoje za
strokovno-raziskovalni naziv.

3. Razvojni naziv je dodeljen raziskovalcem, ki vodijo ali izvajajo predvsem
razvojne projekte ter izpolnjujejo pogoje za razvojni naziv.

II. POGOJI IN MERILA ZA IZVOLITEV V RAZISKOVALNE NAZIVE

4. Clen
ZS obravnava le vloge za izvolitev v raziskovalni naziv tistih raziskovalcev, ki so na
IMFM zaposleni, se bodo na IMFM zaposlili, ali pa IMFM izrazi poseben interes za
njihovo izvolitev. V vseh drugih primerih lahko ZS vlogo zavrne brez obrazloZitve.

5. ¢len
Pogoji za izvolitev raziskovalcev v raziskovalne nazive so dolodeni s kvantitativnimi in
kvalitativnimi kazalniki, opredeljenimi v Pravilniku o raziskovalnih nazivih Javne
agencije za znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije
(Uradni list RS, $t. 126/08 in spremembe — v nadaljevanju: Pravilnik ARIS).

Poleg kazalnikov, dolocenih v Pravilniku ARIS, se znanstveno (in strokovno) delo
kandidata ocenjuje tudi z merilom za ocenjevanje kakovosti, zato kandidat v vlogi
posebej predstavi pet najpomembnejsih znanstveno-raziskovalnih dosezkov in pet
najpomembnejéih druzbeno-ekonomskih oziroma kulturno relevantnih dosezkov v
zadnjih petih letih oziroma v obdobju od zadnje izvolitve. Pri obravnavi kandidata se za
kvalitativho merilo uporabi tudi celotna bibliografija kandidata, zavedena v sistemu
SICRIS.

III. PRIZNAVANIJE NAZIVOV

6. Clen
ZS prizna v tujini oziroma na drugi instituciji pridobljen naziv na podlagi predhodnega
mnenja Komisije za izvolitve v nazive (v nadaljevanju: komisija). Kandidat mora
predloziti ustrezna dokazila, iz katerih izhaja, da je v tujini oziroma na drugih



institucijah pridobil naziv, enakovreden oziroma primerljiv z merili oziroma kriteriji, ki
so potrebni za izvolitev v ustrezni naziv na IMFM,

Komisija za izvolitve obravnava vlogo za priznanje ze pridobljenega naziva in jo skupaj
z ustrezno oblikovanim mnenjem posreduje ZS.

Nazivi, pridobljeni na Univerzi v Ljubljani, Univerzi v Mariboru in Univerzi na
Primorskem, se na podlagi odlocbe o izvolitvi, predloZene javnemu usluzbencu, ki je na
IMFM zadolzen za kadrovske evidence, avtomati¢no prevedejo v ustrezne znanstvene
nazive (priloga 1).

Priznavanje enakovrednega naziva velja za enako dobo, kot velja izvolitev v ustrezni
naziv.

IV. POSTOPEK IZVOLITVE

7. ¢len
Postopek za izvolitev v raziskovalni naziv se za¢ne na podlagi vioge raziskovalca (v
pisni ali elektronski obliki), ki jo vloZi v tajnistvo IMFM (v elektronski obliki na e-naslov
tajnistvo@imfm.si), naslovljeno na ZS. Tajnistvo v roku treh delovnih dni od prejema
vloge o tem obvesti javnega usluzbenca, ki je na IMFM zadolzen za kadrovske
evidence, in predsednika ZS ter mu posreduje kopijo vloge, skupaj z vsemi prilogami.

Raziskovalcem, ki jim v Casu postopka za izvolitev potece veljavnost raziskovalnega
naziva, direktor s sklepom podaljSa veljavnost naziva do zaklju¢ka postopka.

8. c¢len
ZS opravi izvolitev raziskovalca v raziskovalni naziv na podlagi ocene komisije.

Komisijo sestavljajo najmanj trije ¢lani, ki morajo imeti enak ali viSji raziskovalni naziv,
kot je naziv, za katerega je kandidat zaprosil (npr. znanstveni svetnik = strokovno-
raziskovalni svetnik = razvojni svetnik).

Komisijo imenuje ZS na osnovi poimenskega seznama raziskovalcev z nazivi, ki ga vodi
javni usluzbenec, ki je na IMFM zadolZzen za kadrovske evidence. Za izvolitev v enega
od dveh najvisjih znanstvenih, strokovno-raziskovalnih ali razvojnih nazivov mora biti
vsaj eden izmed c¢lanov komisije raziskovalec, zaposlen zunaj IMFM.

Clan komisije ne sme biti kandidatov zakonec ali zunajzakonski partner, prav tako ne
sme biti s kandidatom v sorodstvu v ravni vrsti ali v stranski vrsti do drugega kolena.
Ce &lan komisije oceni, da obstajajo druge okoli$¢ine, zaradi katerih bi lahko obstajal
dvom v njegovo nepristranskost, obvesti o tem ZS, ki odloéi o njegovi zamenjavi.

Imenovane clane komisije se o njihovem imenovanju in roku za pripravo ocene obvesti
s sklepom direktorja.

Prvo imenovani ¢lan komisije koordinira njeno delo in pripravi skupno oceno komisije
na podlagi kandidatove vloge za izvolitev v raziskovalni naziv. Komisija oceno



posreduje ZS.

Rok, ki ga ima komisija za pripravo ocene, je 30 dni. Ce so v primeru nejasnosti za
odlocitev potrebna dodatna pojasnila s strani Javne agencije RS za znanstveno-
raziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije (v nadaljevanju: ARIS), se
rok podalj$a na 60 dni.

9. clen
Obdobje izvolitve v raziskovalni naziv velja od dneva, ko se je iztekla prejSnja
veljavnost izvolitve. Ce potele veljavnost raziskovalnega naziva v Casu postopka za
izvolitev, ali ¢e se postopek za izvolitev v skladu s 3. odstavkom 12. clena tega
pravilnika zaéne predéasno, velja novo obdobje izvolitve od dneva dokoncnosti sklepa
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10. ¢len
Javni usluzbenec, ki je na IMFM zadolzen za kadrovske evidence, vzpostavi sistem
pravocasnega obvescanja raziskovalcev o poteku veljavnosti njihovega raziskovalnega
naziva in $est mesecev pred potekom veljavnosti raziskovalnega naziva o tem obvesti
raziskovalca in ZS.

11. ¢len
Podatke in dokumente, pomembne za imenovanje v naziv, hrani v osebni mapi
zaposlenega javni usluzbenec, ki je na IMFM zadolzen za kadrovske evidence.

12. ¢len
Raziskovalec, razvrséen v raziskovalni naziv, je dolzan vsaj dva meseca pred potekom
naziva oddati vlogo za imenovanje v raziskovalni naziv. V primeru, da raziskovalec
vloge ne odda pravocasno, se to Steje za krsitev obveznosti iz delovnega razmerja in jo
kot tako obravnava direktor IMFM, ne glede na to, ali je bil raziskovalec obveScen o
poteku veljavnosti njegovega raziskovalnega naziva skladno z dolodili 9. Clena tega
pravilnika.

13. clen
Popolna vloga vsebuje naslednje elemente:

1. Osebni podatki in podatki o izobrazbi kandidata (naziv, fakulteta oziroma
izobrazevalna organizacija, datum pridobitve izobrazbe);

2. Dosedanji raziskovalni nazivi in delovha mesta (zadnja izvolitev: raziskovalni
naziv in datum, predhodne izvolitve: raziskovalni nazivi in datumi);

3. ZaprosSeni raziskovalni naziv in postopek za izvolitev (v visji ali niZji raziskovalni
naziv, predcasna izvolitev ali ponovna izvolitev v isti raziskovalni naziv);

4. Predstavitev pet najpomembnejsih  znanstveno-raziskovalnih in  pet
najpomembnejsih druzbeno-ekonomskih dosezkov v zadnjih petih letih oziroma
v obdobju od zadnje izvolitve;

5. Argumentacija z dokazili o izpolnjevanju kvantitativnih pogojev;
5.1. Vrednotenje bibliografskih kazalnikov raziskovalne uspeSnosti po
metodologiji ARIS za obdobje zadnjih pet let oziroma od zadnje izvolitve (kopija
tabele iz baze SICRIS);
5.2. Vrednotenje bibliografskih kazalnikov raziskovalne uspesnosti po
metodologiji ARIS za celotno raziskovalno obdobje (kopija tabele iz baze
SICRIS);



6. Argumentacija z dokazili o izpolnjevanju kvalitativnih pogojev.
Za izvolitev v visji raziskovalni naziv mora kandidat oddati popolno viogo.

Za predCasno izvolitev v visji raziskovalni naziv se Steje, da je vloga popolna, &e
vsebuje poleg vseh elementov popolne vioge Se dodatno argumentacijo razlogov za
predcasno izvolitev in mnenje vodje programske skupine ter predstojnika oddelka. Za
predcasno izvolitev po tem pravilniku Steje pred¢asen pricetek postopka za izvolitev po
drugem odstavku 20. ¢lena Pravilnika ARIS.

Za ponovno izvolitev v isti raziskovalni naziv mora kandidat oddati vlogo, ki vsebuje
elemente, opredeljene v tockah 1., 2., 3., 4. in 5.1. prvega odstavka tega ¢lena.

Ce raziskovalec z znanstvenim nazivom odda vlogo za izvolitev v strokovno-
raziskovalni ali razvojni naziv, mora prehod med vejama raziskovalnih nazivov
utemeljiti z opisom svojih aktivnosti in projektov ter predloZitvijo mnenja vodje
programske skupine, predstojnika oddelka in direktorja. Enak pogoj velja tudi za prvo
izvolitev v strokovno-raziskovalni ali razvojni naziv.

14, c¢len
Izvolitev v naziv opravi ZS po tem, ko se seznani z oceno komisije, in sicer s tajnim
glasovanjem. Kandidat je izvoljen, ¢e prejme najmanj polovico glasov vseh ¢&lanov ZS.

Veljavnost izvolitve v naziv je dolocena s Pravilnikom ARIS.

Clan ZS se glasovanja za izvolitev v raziskovalni naziv vzdrzi, ¢e se odloa o njegovi
vlogi ali o vlogi kandidata, ki je njegov zakonec ali zunajzakonski partner, ali je z njim
v sorodstvu v ravni vrsti ali v stranski vrsti do drugega kolena. Ce ¢lan ZS oceni, da
obstajajo druge okolis¢ine, zaradi katerih bi lahko obstajal dvom v njegovo
nepristranskost, obvesti o tem ZS, ki odloci o njegovi izlo€itvi.

KONCNI DOLOCBI
15. ¢&len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o pogojih in postopku za

izvolitve v raziskovalne nazive z dne 03.12.2014.

16. ¢len
Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po sprejemu s strani UO.

Ljubljana, 05. februar 2024

Digitalno podpisal
ik Natasa Vaupoti¢
o\ Datum: 2024.02.05
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Priloga 1 - Sifrant in primerjalnik raziskovalnih nazivov

PedagoSko-
raziskovaini
po zakonu Znanstveni
0 visokem delavci po
Solstvu - zakonu o Strokovno-
Strokovno- visokoSolski visokem Raziskovalno || | raziskovalni
Znanstveni raziskovalni || Razvojni ucitelji Solstvu -razvojni v humanistiki
{RO) {RO) (GD, JIZ) (JRO, RO) (JRO, RO) {JRO) (JRO)
0 1 2 3 4 6 7
01 11 21 31 61
asistent/ asistent/ razvijalec/ asistent/ asistent/
asistentka asistentka razvijalka asistentka asistentka
0z 12 22 62
asistent z visji asistent/ || visji razvijalec/ asistent-
magisterijem | vi§ja visja specialist/
znanosti/ asistentka razvijalka asistentka-
asistentka z specialistka
magisterijem
znanosti
74
strokovni
sodelavec v
humanistikif
strokovna
sodelavka v
humanistiki
03 13 23 63
asistent z vigji samostojni vigji
doktoratom/ strokovno- razvijalec/ raziskovalno-
asistentka z raziskovalni samostojna razvojni
dokioratom asistent/ razvijalka asistent/
visja visja
strokovno- raziskovalno-
raziskovalna razvojna
asistentka asistentka
04 14 24 34 44 64 15
znanstveni strokovno- razvojni docent znanstveni raziskovalno- samostojni
sodelavec/ raziskovalni sodelavec/ {znanstveni sodelavec/ razvojni strokovni
znanstvena sodelavec/ razvojna sodelavec)/ znanstvena sodelavec/ sodelavec v
sodelavka strokovno- sodelavka docentka sodelavka raziskovalno- humanistiki/
raziskovalna {znanstvena razvojna samostojna
sodelavka sodelavka) sodelavka strokovna
sodelavka v
humanistiki
05 15 25 35 45 65 76
ViSji ViSji Visji razvojni izredmni Vi)l vi§ji samosiojni
znanstveni strokovno- sodelavec! profesor {wisji znanstveni raziskovalno- strokowvni
sodelavec! raziskovalm vidja razvojna znanstveni sodelavec/ razvojni sodelavec-
visja sodelavec! sodelavka sodelavec)/ visja sodelavec! specialist v
znanstvena visja izredna znanstvena visja humanistiki/
sodelavka strokovno- profesorica sodelavka raziskovalno- samostojna
raziskovalna {vi§ja razvojna strokovna
sodelavka znanstvena sodelavka sodelavka-
sodelavka) specialistka v
humanistiki
06 16 26 36 46 66
znansiveni strokovno- razvojni redni profesor znanstveni raziskovalno-
svetnik/ raziskovalni svetnik/ {znanstveni svetnik/ razvojni
znanstvena svetnik/ razvojna svetnik)/ znanstvena svetnik/
svetnica strokovno- svetnica redna svetnica raziskovalno-
raziskovalna profesorica razvojna
svetnica {znanstvena svetnica
svetnica)




